1. Vaskovics Laszlo:

Csaladszerkezeti atalakulasok europai kitekintésben

Osszefoglalo: A tanulmany az eurdpai tarsadalmakban az elmult 20-30 év soran
megfigyelhetd csaladfejlodési trendeket vizsgalja. A tanulmény els6 része a jelenleg
tapasztalhatd fejlodési trendek multbeli gyokereit foglalja Ossze, ezt kovetéen az EU
tagallamaiban jelenleg tapasztalhatd csaladfejlodés altalanosithatd trendjeit és regionalis
kiilonbségeit vizsgalja (a csaladalapitas idOpontja, a csaladformak sokfélesége, a gyerekszam
alakulasa). A csaladi kohézio vizsgalatanal a tanulmany eddig kevésbé megfigyelt teriilettel
foglalkozik, nevezetesen a csalddi szolidaritds és a sziildi szerep szegmentdlodasa utjan
létrejott ) csaldadformaciokkal. A tanulmany arra a kérdésre keres valaszt, hogy az eurdpai
tarsadalmakat jellemz6é aktualis trendek konvergens vagy divergens modellt kovetnek-e,
tovabba, hogy mely teriileteken tapasztalhatok konvergens vagy divergens trendek. A
vizsgalat arra a kdvetkeztetésre jut, hogy — noha eltérd ilitemben és id6beli késleltetésekkel —
az europai tarsadalmak csaladfejlodési tendencidi a masodik demografiai atmenet elmélete
altal eldre jelzett trendeknek megfelelden, alapvetden a konvergencia irdnyaba haladnak. E
trend mogott azonban orszdgonként eltérd fejlédési iranyok huzddnak meg, amelyekre a

tanulmany kitér.

2. Harcsa Istvan

A csaladi kohézio trendjei a gyermekes csaladokban

A kohézio szine és fondkja

Osszefoglalo: A csaladi kotddésekre, tehat a csaladi kohéziora vonatkozdan viszonylag kevés
empirikus ismeretiink van. S6t maga a fogalom is a hazai és a nemzetkodzi szocioldgidban
egyarant ritkan jelenik meg. A kotddések egyik legfontosabb szeletét a sziikebb és tagabb
csalad kozos teveékenységei alkotjak. Kutatasunk egyik alapvetd kérdése az, hogy vajon lehet-
e Osszefiiggést talalni a strukturalis valtozasok és a csaladi egyiittléttel toltott id6 nagysaga
kozott? E kérdés mogott az a hipotézis hizodik meg, hogy a joléti tdrsadalmakban erdteljes
verseny folyik az ,,id6ért”, és kérdéses, hogy e versenyben az anyagi gazdagodasra valo
torekvés, vagy inkabb a csaladi kotddések erdsitése, mint jolléti érték keriil eldtérbe. Jelen
tanulmany empirikus adatokra alapozva megprobalja értelmezni a kohézid lehetséges

jelentését, illetve annak miikodését a mindennapok vilagaban.



3. Murinko Livia

Nemi szerepekkel és a csaladdal kapcsolatos attitiidok eurdpai

kitekintésben: értékek és gyermekgondozas

Osszefoglalas: A tanulmany a nemi szerepekkel és a csaladdal kapcsolatos attitiidoket
vizsgalja hat eurOpai orszdgban (Németorszag, Franciaorszag, Norvégia, Lengyelorszag,
Roménia ¢és Magyarorszadg), valamint azok kapcsolatat a gyermeknevelési ¢és
gyermekgondozasi feladatok nemek kozotti megosztasaval a Generations and Gender Survey
nemzetkozi adatainak felhasznalasaval. Faktorelemzés segitségével harom attitiidcsoportot
azonosit: a gyermekvallalds és a kétsziilds csalad fontossaga, a férfiak és a nék kozotti
egyenldtlenségek elfogadédsa, valamint a fizetett munkaval szemben a héztartdsi munka és a
gyermeknevelés el6térbe helyezése. A vizsgalt orszagokat a harom faktor eltéré kombinacidja
jellemzi. Magyarorszagon nagyon fontosnak tartjak a gyermekvallalast és a kétsziil6s csalad
idealjat, a fizetett munkaval szemben a gyermek szempontjait, és elfogadjak a férfiak és a nék
kozotti egyenl6tlenséget. A gyermekgondozasi feladatok tobbségét minden orszagban az
anyak végzik; Magyarorszagon a nok leterheltsége atlagosnak mondhatd. Minden vizsgalt
orszagban ¢és mindkét nem esetében kimutathatdé egy pozitiv kapcsolat a nemi

egyenldtlenségek elfogadasa és a gyermeknevelési feladatok egyenldtlen megosztasa kozott.

4. Szalma lvett

Hogyan alakult a kétkeresos csaladok munka és maganélet kozotti

konfliktusa a valsag hatasara 2004 és 2010 kozott Europaban?

Osszefoglalas: Annak ellenére, hogy a munka és maganélet kozotti interakcid egy gyakran
vizsgalt teriilet, ez idaig kevés kutatas elemezte, hogy a 2008-ban kezd6dd gazdasagi valsag
miként hatott a nék és a férfiak munka €s magéanélet kozotti egyensulyara. Jelen kutatas
azonkiviil, hogy feltarja, milyen tényezdk jatszanak szerepet a munka és maganélet kozotti
konfliktus kialakulasaban a munka-piac oldalarol Europaban, azt is vizsgalja, miként valtozott
ezeknek a tényezOknek a hatdsa 2004 és 2010 kozott. Mivel a jelenlegi gazdasagi valsag
kiilonbozoképpen sujtotta a férfiakat és a nodket, ezért kiilon modellekben vizsgaljuk a két
nemet. Elemzéslinkh6z a European Social Survey nemzetkdzi adatbazis masodik ¢és 6todik
hullamat hasznaltuk, amely lehetévé teszi, hogy 21 eurdpai orszagot hasonlitsunk Ossze.

Ehhez a leir6 statisztikdkon kiviil tObbszintli regresszids elemzést is alkalmazunk.



Eredményeink ravilagitanak arra, hogy a férfiak munka és maganélet kozotti konfliktusara
nagyobb mértékben hatott a jelenlegi gazdasagi valsag a munkapiaci kozvetitd csatorndkon
keresztiil, mint a ndkére. Ennek hatterében pedig az éallhat, hogy tovabbra is tartja magat az a
tradicionalis szemlélet, mely szerint elsésorban az apak feladata, hogy helytalljanak a

munkapiacon.



