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Az Osszetarto csalad, vagyis az a tarsadalmi képzédmeény,
amely mikroszinten stabilizalédva tagjainak jelentds materidlis
¢s pszichés tamogatast képes nyujtani, egy jol mikodd
tarsadalom alapvetd fontossdgli lancszeme. Hazankban Cseh-
Szombathy Laszl6 kutatdsai szerint a 20. szdzad utolso
harmadédban kezdddtek meg azok a valtozasok, amelyek a mai
napig hatassal vannak a heteroszexualis kapcsolatokra. (Cseh-
Szombathy, 1985) Lathatoéva valt, hogy a modernizacidé soran
megvaltozott ¢letfeltételek egyarant mentesitik, konnyitik,
illetve megterhelik a csaladok ¢letét. (Somlai, 1986)

Jelen elemzés a modernizacidnak a csaladok belso

Osszetartdsdra, kohéziojara  vonatkozd  kovetkezményeit

vizsgalja (1. &bra). Az elemzésben a felek Osszetartozasdnak



¢rzését a  hdztartason beliili munkamegosztassal, a
kommunikdacioval, illetve a felek extramaritalis kapcsolatainak
¢s transzfereinek a jellegzetességeivel ragadom meg. A kohézié

felbomlasat a valasok, illetve a szakitasok szdmaval mérjiik.

1. abra: Az elemzés keretei, sémaja
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. haztartasi munkamegosztas
(szabadidd)

. problémak, nézeteltérések, vitak,
konfliktuskezelés

. extramaritalis kapcsolathalo
(csaladon beliili transzferek,
kapcsolatok)

interakciok

kommunikiciés kultura

beagyazodas (network)

magatartasi valtozok —

parkapcsolati elégedettség
stabilitas
fertilitas
*szubjektiv megitélés
*valas
*gyermekszam

A kapcsolati elkotelezettség ¢és mérésének lehetséges

teriiletei

Granovetter, Williamson, Lawyer ¢és Yoon, Foa ¢s
Tallman, Cook, Markovsky, Skvoretz ¢és Willer, Becker,
Durkheim ¢és Cseh-Szombathy Lészlé egyarant a kapcsolati
kohézios rendszer kiilonféle aspektusait €s alkotoelemeit tarta
fel. Kutatdsunkra kiilonosen Granovetternek a tarsadalmi
beagyazottsagra, Williamsonnak a tranzakcidés koltségekre,
illetve — kiemelten — Durkheimnek a szolidaritdsra vonatkozo
tézisel gyakoroltak nagy hatast. Utdbbi szerint az érintkezések

¢s a kommunikéciod gyakorisaga, illetve a csaladi szolidaritas és




integracio egyértelmii kapcsolatban 4ll egymassal (Durkheim,
2003). A csaladi életben kialakuldo kapcsolathalo striiségét
moralis vagy dinamikus slriiségnek nevezte, €s azt vallotta,
hogy e stirliség novekedésével nd a csalad vitalitasa. Durkheim
a kozosségen beliil kialakulod szolidaritast is a k6zos érzelmek
¢s a koz0s tudat meglétébdl eredeztette, €s az igy bekdvetkezd
jelenséget ,tudatok érintkezésének™ hivta. Durkheim nyoman
szintén a csaladi szolidaritast befolyasolod tényezoként tartjuk
szamon a csaladban végzett munkdk megosztasaban mutatkozo
komplexitast. A funkcionalista szociolégusok, mint Parsons,
Willmott és Young megallapitasa szerint (Young-Willmott,
1973) az iparosodasnak kdszonhetden a modern csalad a parok
viszonylagos egyenldségén és a komplementaritdson alapszik,
ezzel pedig a nemi szerepek szegregaltsdga erdteljesen
csokkent. Feminista vélemények szerint ezzel szemben a ndk
gyermeksziilésre képessé tevd biologiai determinacidja a
férfiak kizsdkmanyoldsanak egyik eszkdze, mig a keveésbé
radikalis feministdk a hdaztartasi munkdban valé helytallas
kényszeritdé erejét tekintik a nemi jellegli visszaélés
megnyilvanulasanak. Marxista szociologusok meglatasa szerint
a gazdasagi jellegli kiszolgaltatottsag okozza az elnyomast, és
predesztindlja e jelenség fennmaradasat a kapitalista
rendszerben.

A magyar lakossag a haztartdson beliili munkamegosztas

¢és szerepek vonatkozasaban eurdpai viszonylatban az egyik



legtradicionalisabb attitidokkel rendelkez6 populacio (Takécs,
2009; Paksi-Szalma-Sebdk, 2009). Takdacs Judit kutatdsai azt
bizonyitjak, hogy a ,szivességtétel gazdasagtananak™ elvei
szerint a férfiak otthoni munkalatokba torténd bekapcsolodasa
inkdbb besegités jellegli, semmint a ndkkel vald sorsk6zosség
tudatos felvallaldsanak eredménye (Takdacs, 2009). E kutatas
szerint hazankban tarsadalmi szintii konszenzus Ovezi a
tradicionalis munkamegosztast, amelyben valamilyen szinten a
nok is aktivan egylittmiikodnek. A kutatasban vizsgaljuk, hogy
hazassagi ¢€s élettarsi kapcsolatban miként nyilvanul meg ez a
fajta konszenzus, ¢s — megléte esetén — miként jarul hozza felek
Osszetartozasanak érzéséhez.

A sikeres parkapcsolathoz Cseh-Szombathy Laszlo is
nélkiilozhetetlennek tartotta, hogy a tarsak képesek legyenek
kommunikdlni egymassal, vagyis legyenek egymas irant
nyitottak, meg tudjdk osztani egymassal az érzéseiket ¢&s
gondolataikat, illetve tudjanak beszélni a megoldasra vard
feladatokrol. (Cseh-Szombathy, 1985) A kommunikacionak
tulajdonitott egyre nagyobb jelentdéséget mutatja, hogy a
csaladok stabilitdsa egyre inkabb attol fiigg, hogy
kapcsolatuknak milyen kommunikativ rendszere van, mivel a
kordbban érvényes normativ €s célracionalis szabalyozash
egyuttmikodések helyett az érzelmek, szandékok és
sziikségletek kozvetlen kommunikéacioban torténd kifejez6dése

figyelhetd meg (Somlai, 1986). De Graaf és Kalmijn arra is



ramutatott, hogy  napjainkra a  valas  egyszerlien
,megszokottabbd valt”, és hogy pusztan az ¢érzelmi kérdések
kapcsan kialakulo problémak elég indokot szolgaltathatnak
ahhoz, hogy egy hdzassagot felbontsanak (De Graaf-Kalmijn,
2006). Fontos kérdés tehat, hogy a parkapcsolat
mindennapjaiban  milyen = mértékben lesz  hajlando
konfliktuskezelési technikakat alkalmazni az adott fél,
mennyire lesz kitartd a bonyodalmak békés rendezésében, kitdl
fog tanacsot kérni, és mennyi id6t fog rdszdnni arra, hogy
problémait a kapcsolat keretein beliil rendezze.

A kutatdsban megkiilonboztetett figyelmet kap a
kapcsolatok elpszichologizaldddsanak vizsgalata. E jelenség
térnyerésére utal, hogy az elhidegiilés, a kevés figyelem kapasa,
a beszélgetések elmaraddsa nagyobb sullyal esik szamitasba,
amikor a valas mérlegelésérdl van szo. De Graaf és Kalmijn
kutatdsa (De Graaf-Kalmijn, 2006) arra is ramutatott, hogy
napjainkra a valas egyszertien ,,megszokottabba valt”, és hogy
pusztan az érzelmi kérdések kapcsan kialakuld problémak elég
indokot szolgaltathatnak ahhoz, hogy egy hazassagot
felbontsanak. Mindazonaltal a korabban komolynak szdmitod
indokok, mint a hiitlenség vagy az erdszak, kevésbé fontosak
most; bar az is igaz, hogy elébbit mindkét nem egyenld
fontossaggal emlitette meg a vizsgalat soran, szemben a tobbi
tényezdvel, amely nem mutatott ekkora kiegyensulyozottsagot

a nemek korében.



A Hartmut Esser nevéhez ko6tddd, bizonyos tekintetben a
szintén német Gestalt-pszichologiahoz kozeli framing-elmélet
érdekes gondolati hatteret biztosit a valasok
ujraértelmezésének. A framing elmélet szerint a valosag, amely
egyrészt adatokbol, illetve azok konceptualizalasdbol és
yjraértelmezésébdl alakul ki, nagymértékben fligg attol, hogy
milyen vonatkozasi keretrendszerben targyaljuk €s értelmezziik
a vilagbol szarmazd informaciokat. A hazassdg esetében
példaul egyaltalan nem kozombos, hogy a felek — vagy
legalabbis egyik fél — milyen eldzetes varakozasokkal,
reményekkel és elhatarozasokkal érkezik a hdzassagba. A
framing elméletet figyelembe vételével ugyanis azt
val6szintsithetjiilk, hogy amennyiben adott aktor személyes
attitiidjei, értékei, esetleg sziikkebb  kornyezetének
normarendszere elfogadobb a valasokkal kapcsolatban,
kapcsolati probléméak felmeriilésének esetén ez a fél nagyobb
val6szinliséggel fogja az exit pozicidt gyakorolni, vagyis valik
el, mint egy olyan aktor, aki elkitelezetten vallja, hogy szdmara
a hdzassag egy ¢letre sz0lo kapcsolatot jelent, és ha lesznek is
problémai, azt tarsaval kdzosen fogja megoldani. (Esser, 1999)

De Graaf és Kalmijn kutatdsdnak (De Graaf-Kalmijn,
2006) egy aspektusa is bizonyitékkent szolgdl az elmélet
gyakorlati megvaldsulasara. Az iskolai végzettség €s a valasok
Osszefliggését vizsgalva a szerzOk idézik Manting eredményét,

aki megallapitotta, hogy — hazanktol eltérd kulturaban



vizsgadlodva — a  magasabban  képzettek  nagyobb
valoszinliséggel valasztjdk az  OsszekOltdzést, mint a
hazassagot, illetve a magasan képzett, egyiittéld parok kisebb
valoszinliséggel  hdzasodnak mégis 0Ossze, mint az
alacsonyabban képzett, egyiittéld parok. A kutatok ugyanakkor
azt 1s megfigyelték, hogy a magasan végzettek korében kisebb
a valasi hajlanddsag, mint az alacsonyan végzettek korében.
Ennek megfeleléen valdszintsitik, hogy azok a magasan
képzett parok, akik mégis a hdzassdgot valasztjak, egy
kontraszelektalt csoportot alkotnak, ahol olyan erdsek a
konzervativ értékek, amelyek a hdzassdgot mintegy megdvjak
attol, hogy probléma esetén a felek a valast, és nem a
konfliktusok  békés rendezését valasszdk. Amennyiben
elfogadjuk a megéllapitas jogos, vagy legaldbbis megfontolasra
méltd voltat, lathatd, hogy egyaltalan nem mellékes, hogy
elézetesen mit gondolnak a valasrol a felek; vagyis ugy tiinik,
mar a hazassag kezdetekor kodolva lehet a kapcsolatban az,
hogy valassal végzddik-e, vagy sem.

A kutaték fenti, a kapcsolatok -elpszichologizalodo
természetére vonatkozo megfigyelését figyelembe véve nem
tekinthetjiik minden valosagalapot nélkiilozonek azt a felvetést,
mely szerint adott esetben a felek olyan mentalis igényekkel,
érzelmi elvarasokkal érkeznek a hazassagba, hogy azokat szinte
lehetetlen teljesiteni. Ekozben esetleg olyan kodokat

fogalmaznak meg magukban, mely szerint a hdzassagnak



amugy sem feltétlentiil sziikséges egy ¢leten 4t tartani; a tagabb
kornyezet esetleges elfogadobb magatartasa még megértésérdl
is biztosithatja az adott szereplot. Fontos kérdés, hogy ilyen
esetben, a hdzassdg mindennapjaiban milyen mértékben lesz
hajland6 konfliktuskezelési technikdkat alkalmazni az adott fél,
mennyire lesz kitartd a bonyodalmak békés rendezésében, kitdl
fog tanacsot kérni, és mennyi id6t fog rdszdnni arra, hogy
problémait a hazassag keretein beliil, és nem azon kiviil
rendezze.

A pérokat nem célszer(i tarsadalmi szovetiikbol kiragadva
vizsgalni. Elizabeth Bott kutatasai szerint a slirli kapcsolati
haléban €16 parok esetleg alacsonyabb kohézids szinten élnek,
mint azok, akik kevesebb segitséget, tdmogatast kapnak, €s igy
erdsen Ossze kell tartaniuk annak érdekében, hogy életiiket meg
tudjak szervezni (Bott, 1971). Az elemzésben tehat sziikséges
azt is feltarni, hogy azonosithatok-e tipikus rokoni és barati
segitségnyujtasi mintazatok az ¢lettarsak ¢és a hazastarsak
esetében, és ezek milyen hatast gyakorolnak a kapcsolati

kohézibra.



Az adatok

Az elemzéshez dontéen a KSH Népességtudomanyi
Intézete altal vezetett, a demografiai statuszvaltdsok okait €s
kovetkezményeit kutatd, ,Eletink fordulopontjai” [DPA]
elnevezésli felmérés 2002. évi (1. hullam) és 2005. évi (2.
hullam) adatait hasznaljuk. Az adatbazis kialakitdi az interjuk
elutasitdsdnak és meghitsuldsanak a lehetdségével szamolva
elézetesen torzitott, régionkeént, telepiilésnagysag-
kategoridnként ¢és ¢letkori kategorianként rétegzett tobblépcsds
mintat vettek 2002-ben. A mintavételi egység a személy, az
alapsokasag az 1926. januar 1-je és 1983. december 31-e kozott
sziiletett magyar allampolgarok kore volt. A mintanagysag az
els6 hullam esetében 16 394 f6 volt, a masodik hullamra a
meghitsulds a minta 15 szazalékat érintette. A vizsgalt
teriiletek ko6zotti 0sszefiiggések mélyebb feltarasa érdekében a
szerz6 mélyinterjukat is készit. A vizsgalat alanyai 40 ¢év alatti,
kisgyermekes, budapesti ndk, akiknek egy része hazassagban,
masik része pedig élettarsi kapcsolatban ¢l. Mivel a kvalitativ
vizsgalat jelenleg is zajlik, e kutatdsi fazis részeredményeit
parcialisan, alapvetben a  kvantitativ eredmények

megerdsitésére hasznaljuk fel ebben az elemzésben.



Empirikus eredmények

A kutatds soran elséként azt vizsgaltuk meg, hogy
Magyarorszagon milyen vélekedések kothetok a sikeres
parkapcsolathoz: vagyis arr6l kérdeztiik a valaszaddkat, hogy
véleménylik szerint min alapul a hosszabb tavon is mindkét fél
megelégedésére szolgald kapcsolat. A megkérdezettek elore
megadott lehetéségek  koziil valasztottak, véleményiik
kiértékeléséhez fokomponens elemzést alkalmaztunk.

Eredményeink igazoljdk a kordbbi eértékvizsgalatok
tanulsagait’ €s némiképpen a kapcsolatok
elpszichologizalodasanak tendenciajat hangsulyozé
vélekedéseket is. A legerdsebb faktor (35%) az érzelmi
harmoniaval Osszefliggd itemeket fogja Ossze: a hiiséget, a
lojalitdst, a szeretetet ¢és a szerelmet, valamint az
aldozatvallalast. A kapcsolati harmoniaval 6sszefliggd faktor
(11%) az anyagiak, az intimitas, a koz0s izlés €s érdeklddés,
illetve az egyéni célok megvaldsitdsanak lehetdségét képviseli.
A kapcsolat kontinuitdsat biztositd tényezdk faktora (8%) az
Oszinteség, a kozds gyermek, és a jol vezetett haztartas
valtozoit reprezentalja.

E vizsgalat alapjan lathatova valik, hogy a

megkérdezettek mentalisan mely fogalmakat, kivanatos

' Az MTA Ertékszociologiai Miihelyében 1982-ben Rokeach-teszttel
mutattak ki a személyes értékek (csaladi biztonsag, belsd harmonia, igazi

szerelem), illetve ezzel egyiitt az anyagi jolét mint cél térnyerését (Fiistds,
2002).



allapotokat kezelik Osszetartozd modon; vagyis elméletileg
mire van sziikségiik ahhoz, hogy parkapcsolatukban boldog,
teljes életet tudjanak €Ini. Egy kordbbi kutatas (Sz¢l, 2008) arra
1s ramutatott, hogy egyrészt a megkérdezettek sajat
maganéletiikben is hasonld mintdk alapjan értékelik
partnerkapcsolatukat, masrészt pedig Ugy tint, hogy
meglehetésen  elégedettnek  hazassagukkal ¢és  élettarsi
kapcsolatukkal. Mindezek fényében kiemelt fontossaggal bir a
kérdésfelvetés: a mindennapi €let szintjén pontosan hogyan is
mitkddnek ezek a parkapcsolatok: mi az, ami kontinuitasuk
alapjat jelenti, illetve az altalanosnak tiind elégedettség ellenére
miért emelkedik er6sen a valasok szama. A kdvetkezdkben az
Osszetartas, a kohézid egyes megnyilvanuldsainak, vagyis a
haztartasi munka, a csaladon beliilli kommunikacio, illetve a
rokoni transzferekkel kapcsolatos egyes mintazatok bemutatasa

keril elotérbe.

A csaldadon beliili munka megosztasa

A csaladok Osszetartdsanak egyik potencialis indikatora,
hogy a felek miként osztjdk fel egymds kozott a héztartas
miikodését lehetdvé tevd munkalatok elvégzését. Ismeretes,
hogy a tradicionalis munkamegosztast alkalmaz6 csalddoknal a
hazimunkak elvégzésének tulnyomo tobbsége a nét terheli;

inkabb csak azon feladatkorok ellatasaban lehet a férfira



szamitani, amelynél a nemek kozti bioldgiai adottsagok ezt
kifejezetten indokolttd teszik (pl. hdz korili javitasok
elvégzése). Ennek ellenpolusa a szimmetrikus vagy modern
munkamegosztas, amelyben a felek torekednek a hazimunkéak
egyenld, azaz mindkét felet egyenld mértékben terheld
megosztasara.

Elemzésiinkben kiilonféle haztartasi tevékenységeknek
nemek szerinti besoroldsaval kivantuk feltérképezni, hogy a
mintaban milyen munkamegosztasi sajatossagokkal rendelkezd
csoportokat tudunk azonositani. Az altalunk vizsgalt otthoni
tevékenységek a kovetkezOk: f0zés, mosogatds, bevasarlas,
takaritas, kisebb javitasok a hazban ¢és a haz koriil, a kiaddsok
és bevételek figyelemmel kovetése, ko6zos programok
szervezése. Az elemzést els6ként korrelacids matrixbol
kiindulo, sokdimenzios skalazassal alatamasztott
klaszterelemzési eljarassal végeztiik el.

Az MDS-modell szerint a felsorolt haztartasi munkak

elvégzésében a kdvetkezd mintdzatot talaljuk (2. abra).
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2. abra: Haztartasi munkak elvégzése
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A modell illeszkedése elfogadhatd, benne a haztartési
tevékenységek vizsgalt kore megfeleldé modon reprezentdlva
van. Lathatd, hogy a konyhai tevékenységek (mosogatas és
f6z¢&s) szorosan feltételezik egymadst, tehat a modell szerint
varhatdan az fog elmosogatni, aki az ételt elkészitette. A kdzds
programok szervezése ¢és a csalad pénziigyeivel valo
gazdalkodas bizonyos mértékben introvertalt, ,,elvonulast”
feltételez0 munkanak foghato fel; e tevékenységek a modellben
is viszonylag kozel keriiltek egymashoz. Mintegy ellenpontként
viselkedve a modellben a vasarlas a térbeli eloszlas ellentétes
polusan rajzolodott ki. A bevasarlas a kiilvilaggal valo
érintkezést feltételezi, igy extrovertdlt tevékenységként is

értelmezhetd. A takaritds — legaldbbis tarsasagban végezve —



szintén logikusan kozeledhet a vasarlashoz a térben. A
javitasok elvégzése lathatodan elkiiloniil; a tovabbi elemzések
fogjak verifikdlni, hogy vajon gender-tipusu elkiiloniilés is
tetten érhetd-e mogotte. Az mindenesetre az eldbbiek alapjan
feltételezhetd, hogy az elsd dimenzioban egy férfi-ndi tengely
értelmezhetd, mig a mdasodik dimenzidban egyfajta
extrovertalt-introvertalt munkajelleg-tengely azonosithato.

Annak érdekében, hogy erdteljesebben lathatéva valjanak
a megkérdezettek haztartasi munkaval kapcsolatos mint4zatai,
klaszterelemzést végeztiink. A teljes, ndket ¢&s férfiakat
egyarant tartalmazé mintan K-means klaszterelemzéssel a
kovetkezd eltérd sajatossagokat mutatd csoportokat sikertilt
azonositani (Fiiggelék, 1. tablazat).”

Az elemzés négy eltérd sajatossagokkal jellemezhetd
klasztert hozott létre. Az elso klaszter azokat a ndket tomoriti,
akik  gyakorlatilag  minden  haztartassal  kapcsolatos
tevékenységet maguk végeznek. A megkérdezettek 12
szézaléka, 1467 f6 sorolhaté ebbe a csoportba. A masodik
klaszterbe a ,potyautasokat” sorolhatjuk: 6k azok, akik a
partnerre vagy harmadik személyre haritjak a feladat ellatasat.
A minta 14 szazaléka, 1689 f6 tartozik ebbe a csoportba. A

harmadik klaszterbe azok a ndk kertiltek, akik maguk f6znek,

2 A minta elemszama 12510 f5, és az eljaras soran a kovetkez6é kodolast
alkalmaztuk. 1, amennyiben maga a megkérdezett végzi az adott munkat. 2,
amennyiben a megkérdezett és partnere kozdsen végzik az adott
tevékenységet. 3, amennyiben dontéen a megkérdezett partnere intézi a
tevékenységet. 4, amennyiben harmadik fél szamara delegaljak az adott
munkat.



mosogatnak, takaritanak, a vasarldsnal, a csaladon belili
pénziigyek intézésénél €és a csaladi programok szervezésénél
megjelenik a partner kdzremiikodése, de csupan a hdz koriili
javitasok elvégzése sorolhatd a partner feladatai kozé. Ebbdl a
klaszterbdl nem célszerti arra kdvetkeztetni, hogy az ide sorolt
haztartasoknal a parok kozti szimmetrikus munkamegosztas
valik megtigyelhetdvé. Egyrészt ugyanis a napi rutint jelentd, a
tevékenység veégzésében kisebb ¢lvezeti értéki, kevésbé
megbecsiilt és kis szellemi hozzaadott értéket jelentd feladatok
tovabbra is a nd feladatai maradtak (f6zés, mosogatas és
takaritas), mig a partner a hatalmi helyzetet is feltételezd
gazdalkodasban ¢€s a kozos programok kialakitasaban, valamint
az egyre inkabb a szorakoztatassal 6sszekapcsolodo vasarlassal,
illetve az alkalmanként jelentkezd javitdsokkal van jelen a
munkaveégzés spektrumaban. Mindezek alapjan véallalhato,
hogy a harmadik klaszter, ahova a megkérdezettek 41
szazaléka, 5147 0 tartozik, a tradiciondlis munkamegosztas
jelenlétérdl tesz tanubizonysagot. A negyedik klaszter, ahova a
megkérdezettek 34 szazaléka, mintegy 4207 {0 tartozik,
igazabol a harmadik klaszter tiikorképét alkotja, csak éppen a
férfiak szempontjabdl. A harmadik ¢és a negyedik klaszter igy
Osszességeben azokat a megkérdezett nOket és férfiakat Sleli
fel, akik tradicionalis (de nem ,robotol6”) haztartdsokban
¢lnek: Osszesen 9354 fordl, a megkérdezettek 75 szézalékarol

van sz0. Ez az elemzés (3. 4bra) is igazolja a korabbi kutatasok



eredményeit, melyek szerint Magyarorszag a csaladon beliili
munkamegosztds vonatkozasaban klasszikusan tradicionalis
orszagnak szamit, ahol a nék napi szinten felelnek a haztartas
mikodtetéséért, bar tobbségiik bizonyos vonatkozasban
szamithat a férfi partner hozzajarulasara — ugyanakkor, mint

lattuk, éles nemek szerinti elhatarolasban.

3. abra: Haztartasi munkak elvégzése

K-means klaszterelemzés, n=12510

tradicionalis
74%

Amennyiben csak a nék megkérdezésével végezziik el a
klaszterek szerinti szegmentalast, a fent vazolt kép megerdsitést
nyer (Fliggelek, 2. tablazat és 4. abra). Az elsd klaszter a
megkérdezettek 47 szdzalékat, 3243 ot tartalmaz: ide soroltuk
azokat a ndket, akik — a haz koriili javitasok elvégzésén kiviil —
mindent maguk csindlnak. A masodik klaszterben itt is jelen

vannak a ,,potyautasok”, akik a partnerre vagy harmadik félre



haritjdk a feladatok elvégzését. Itt a partner vasarol, takarit,
szervez ko0zO0s programokat ¢és gazdalkodik a csaladi
koltségvetéssel, mig a f6zés-mosogatas €s a javitasok elvégzése
a parkapcsolaton kiviili szerepldre harul. A nék 11 szazaléka,
768 10 sorolhatd ebbe a csoportba. A harmadik klaszterben a
korabbi terminologidban tradicionalisnak nevezett
munkamegosztasban ¢l0 ndk jelennek meg: Ok fOznek,
mosogatnak, takaritanak, mig a vasarlas, a gazdalkodas és a
kozos programok szervezésének spektrumdban megjelenik a
partner, a haz koriili javitasok elvégzése pedig a tars feladata. A
megkérdezett ndk 42 szazaléka, 2872 {6 tartozik ebbe a

csoportba.

4. abra: Haztartasi munkak elvégzése

K-means klaszterelemzés, n=6883, nok

tradicionalis
42%

A fentiek alapjan tehat ugy tiinik, hazankban a nyugati
szociologidban szimmetrikusnak nevezett munkamegosztas

még nem terjedt el, a megkérdezettek tevékenységrendszere



erdsen tradiciondlis, nemi alapon megosztott sajatossagokat
mutat. A jelenleg is zajlo interjuk tapasztalatai megerdsitik ezt
a képet: nem csak azok a ndk, akik gyermekiiket otthon
gondozzak, hanem azok is, akik gyermekiik gondozasa mellett
dolgoznak, vagy a munkapiacra mar visszatértek, igyekeznek a
haztartdssal  kapcsolatos  feleldsséget  felvallalni, a
szerepelvarasoknak eleget tenni. Igaz ez annak ellenére, hogy a
relevans interjuk a legjobb anyagiak kozott €16 (felsé jovedelmi
decilis), fels6fokti  végzettséggel rendelkez6  dontden
értelmiségi vagy menedzseri munkat ellatd, a fOvarosban és
z0ld agglomeracidjaban €16 rétegben késziiltek, ahol pedig a
szimmetrikus megosztas csirai varhatoan elséként bukkannanak
fel. Az interjuik nyoman megerdsités nyert az az eredmény is,
hogy a férfiak a ,szivességtétel gazdasagtana” elv mentén
,segitenek  be” a  haztartasi munkakba is:  kérésre,
rendszerteleniil, és nem az egyéb tevékenységek (munka,
szokasos szabadidds tevékenységek) rovasara; ezzel szemben a
nok altalaban a sajat személyes idejiikbol, mintegy a szabadid6
alternativajaként végzik el a feladatokat. A megkérdezett nok
(15 f6) koziil senki sem nehezményezte ezt a rendszert, inkabb
szerencsésnek érezte magaz azért, mert partnere ,,segitfkész”.
Bar a mélyinterjuk tartalmi kiértékelése még zajlik, a
részeredmények arra utalnak, hogy a ndi szerephez kotddod
elvarasok az elitek esetében is erdsen integralt és nem kiilsd

kényszerités formajaban jelentkeznek.



Kommunikdacio és vitakultiura a partnerkapcsolatban

A kapcsolatok elpszichologizalodasaként emlegetett
jelenségkor plasztikus megragadasara alkalmas a parok kozti
kommunikacidé megfigyelése. A kommunikacios kultura mérése
lehetséges a felek nézeteltérések soran tanusitott tipikus
magatartasanak vizsgalata révén. Az elemz¢€s soran a partnerek
kozott az alabbi tipusu reakcidkat vizsgaljuk: (i) elkeriilik a
konfliktust (kitérés), vagy (i1) ugyan felvallaljak a konfliktust,
de ezt agressziv modon teszik (erdszak, verbalis vagy fizikai),
illetve (ii1)) kooperativ. moédon vesznek részt a konfliktus
megoldasdban (a téma higgadt megbeszélése). Az elso
lehetdségre példa a sajat vélemény elhallgatdsa, a masodikra a
sértddott hallgatas, a veszekedés vagy akar a tettlegesség; a
konstruktiv  lehetdséget pedig a nézeteltérés nyugodt
megbeszélése biztositja. Elemzésiinkben kiilon foglalkoztunk a
végiil elvalt®, illetve a sértetlen péarkapcsolatban maradtak
fentiek szerinti kommunikécios sajatossagaival.

Lathatova valt, hogy a felbomlott kapcsolatokban mar a
valast megelézden 1is felszinre keriiltek a vitds kérdések
elrendezésének destruktiv mddozatai: a sértédott hallgatés, a

veszekedés, illetve a tettlegesség egyarant magasabb aranyban

? Az elemzésben a nagyminta két hullima kozott, vagyis 2002-r61 2005-re
elvalt parokat nevezziik elvaltaknak. A kovetéses vizsgalat masodik
hullamara is egyiitt maradt parokat nevezziik sértetlen kapcsolatban
éloknek.



fordul el6 a késébb elvalt paroknal (Fiiggelék, 3. tablazat). A
konfliktusok nyugodt megbeszélése szignifikdnsan gyakoribb
az egyitt is marad6d paroknal, bar korikkben a potencidlis
konfliktusok héritasa is gyakoribb: koriikben tobben tartjak
meg maguknak a véleményiliket, mint a végiil kiilon utat
valaszto parok esetében. A vitakulturaval kapcsolatos gondokat
ugyanakkor az is jelzi, és egyben kiilonos figyelmet érdemel az
a tény, hogy a vélemény ,,megtartdsa”, vagyis a konfliktus
elkeriilése az ép kapcsolatokban gyakoribb; erre nyilvan nem
lenne sziikség, ha egyenldségen alapuld, mindkét fél szdmara
megnyugtatd biztonsagot jelentd parkapcsolatokrol lenne szo.
A DPA-adatbazison elvégzett elemzések arra utalnak,
hogy hazdnkban a parkapcsolatok kommunikécios szintje
meglehetésen alacsony szintet képvisel ¢€s a vitakultura
fejletlensége, valamint a kapcsolatok torékenysége, vagyis a
valasok kozott szignifikans Osszefliggés van. Mindezt
megerdsiti a T-probaval végzett vizsgalat, mely szerint azon
parkapcsolatok, amelyek a vizsgalat két hullama kozott valassal
végzddtek, tobbségiikben (52%) fejletlen vitakultiraval
rendelkeztek; mig az egyiitt maradt paroknal ez az arany 45%.
Klaszterelemzéssel is  megkiséreltink  homogén
csoportokat létrehozni annak érdekében, hogy megismerjiik:
milyen témakon vitatkoznak rendszerint a megkérdezettek. Az
elemzés szerint (Fiiggelék, 4. tablazat) a megkérdezettek 4

szazaléka (274 f6) nevezhetd kifejezetten problémdsnak —



esetikben szamos probléma megvitatasa veszekedésbe
torkollik: anyagiak, szabadidd eltoltése, baratokkal valod
kapcsolattartdas ¢€s alkoholfogyasztds képezi a konfliktusok
targyat. A békésnek vallott kapcsolatban €16 szdma ismét igen
magas, a megkérdezettek 73 szdzaléka (4759 f6) tarozik e
klaszterbe. Az anyagi természetli problémakon vitatkozok a
valaszadok 11 szazalékat teszik ki (703 f6); a megkérdezettek
12 szézaléka (770 10) pedig a gyermekneveléssel kapcsolatban
keriil konfliktusba partnerével.

A megkérdezettek valaszait tobbfele klaszterstruktiraval
vizsgalva figyelemre mélté volt, hogy a haztartason beliili
munkamegosztas ¢és a gyermekvallalds kérdéskore, illetve a
sziilokkel valdé viszony és a féltékenység egyik rendszerben
sem bizonyult konfliktuspontnak.

Osszességében tehat megallapithatd, hogy a vitakultara
fejletlen mivolta tobb teriileten is tetten érhetd: bar a
kapcsolatok tobbsége békésnek vallott, a konfliktusok
elkeriilése természetes gyakorlatnak szamit pont a sértetlen
parkapcsolatban maradt felek esetén. Az otthoni munkak
felosztasaval kapcsolatban kordbban elmondottakat ismét
megerdsiti, hogy a parok koézott az egyenldtlen leosztds nem
képezi vita témajat, mindkét fél szamara elfogadott jelenségrol
van tehat szo.

Fontos kérdés, hogy a kohézid végsd megszakadasat,

vagyis a valast milyen kiilsé és bels6 mentalis folyamatok



elézik meg, ¢és ebben pontosan milyen szerepe van a
kommunikacionak. Kiemelten Iényegi kérdés, hogy vajon
mennyire tekinthetd végiggondolt, megfontolt dontésnek a
kapcsolat jogi Gton torténd megszakitasdnak elhatarozdsa. Az
elemzések alapjan (Fiiggelék, 5. tablazat) ugy tiinik, hogy a
végiil elvalt megkérdezettek jelentds részének, mintegy 75
szdzalékanak a valds megel6z6 évben nem meril fel a
kapcsolat jogi Gton torténd megszakitasanak  Otlete.
Gondolatban 23 szazalékot foglalkoztatott a kérdés, de
komolyan csupan a végiil elvalt megkérdezettek 2 szazaléka
mérlegelte ezt a lehetdséget. A sértetlen parkapcsolatban
maradok 95 szézaléka egyaltalin nem gondolt valasra, bar 5
széazalékanak azért megfordult a fejében ez a lehetdség.

Egyes interjualanyok utaltak arra, hogy bar a valas mint
dontés valdban hirtelen fogalmazddott meg a felekben,
bizonyos jelek mar joval korabban tetten érhetéek voltak. A
korai jelzések egy része a lelki allapotban manifesztalodott: a
valashoz vezetd uton a megkérdezettek mentalis jellemzoi
jelentésen valtoztak. Ezzel Osszefiiggésben a kapcsolatok
elpszichologizalddasdnak elméletének hazai érvényességét
abban a kontextusban is érdemes megvizsgalni, hogy a végiil
elvalt valaszadok mennyiben panaszkodtak kapcsolataik
elhidegiilésére, a lelki maganyossagérzés kialakulasara. Ennek
indikatoraként 6t, az elidegenedés allapotara jellemzd érzéshez

kapcsolodd  valaszok  klaszterelemzését — végeztik el



Elemzésiink soran (Fiiggelék, 6. tdblazat) harom, egymastol jol
elhatarolhatd csoportot sikeriilt azonositani. Az elemzés tehat
azt mutatja, hogy kifejezetten elhidegiiltnek bizonyult a
megkérdezettek 8 szazaléka, ,,meg nem értett”-nek éErezte
magat 17 szazalékuk, kapcsolatai terén elégedett volt a minta
75 szazaléka.

Kérdés az, hogy ezek az aranyok miként alakulnak a
végiil egymastol elvalok, illetve a partneriikkel egyiitt maradok
kozott. Az elemzések ramutattak (Fiiggelék, 7. tablazat), hogy
az elhidegiiltek korében fontolgatjak legtobben a valast, €s a
valashoz kozeli helyzetek is itt fordulnak eld a legnagyobb
aranyban. A meg nem értettek korében és az elégedettek kozott
ugyanannyi, €s 0sszességében igen kis aranyu a valashoz kozeli
esetek eléfordulasa, de gondolati szinten az elébbiek lathatdan
nagyobb aranyban foglalkoznak a valassal mint lehetdséggel (4
szdzalék szemben a 6.0 szazalékkal). Az elemzések alapjan
tehat arra kovetkeztethetiink, hogy a kapcsolat lelki szintii
megélése, €s a tényleges valasok kozott szignifikans kapcsolat
van: minél pozitivabban érzi magat az adott személy a
kapcsolati kdrében, annal stabilabb a kapcsolat maga.

A vaélasok konkrét el6forduldsat vizsgalva azt latjuk
(Fuggelék, 8. tablazat), hogy a tényleges valas az elhidegiilt
megkérdezettek esetén fordul eld leggyakrabban (9,7 szézalék),
szemben az elégedettek és a meg nem értettek korében ennek

csaknem harmadat mértiik (rendre 3,4 és 3,3 szazalék).



A csaladok kozotti transzferek

Elizabeth Bott nyoman kutatdsunkban arra a kérdésre is
valaszt keresiink, hogy a csaladok, rokonok ¢és kozeli baratok
egymas koOzOtti segitségnytjtasa erdsiti vagy gyengiti-e a
parkapcsolat  Osszetartasat. Logikus  kérdés, hogy a
tamogatdsnak milyen hatdsa van: megkonnyiti a felek ¢€letét €s
ezaltal elégedettségiiket noveli, amelyet 6k aztan egymas felé is
megélnek, igy a kapcsolat erdsodik, vagy ellenkezbleg — a
tamogatas leszoktatja a feleket arrol, hogy kozds erdvel
keressenek megoldast a nehézségekre, és igy végsd soron a
kapcsolat gyengiilését okozza.

Kutatasunkban klaszterelemzéssel a csalddok kozotti
(rokonsagi) segitségnyujtas jellegzetességeiben a kovetkezd
homogén mintak valtak felismerhetové (9. tablazat). A
megkérdezettek korét a hdzasok és az élettarsi kapcsolatban
¢lok alkottdk (n=10363 f6). A minta 73 szadzaléka (7533 10) a
megnevezettek koziil egyetlen fajta segitségre sem szamithat.
12 szazalékuk (1279 f6) a haztartdsi munkdkban és a
bevasarlasban kap segitséget, 15 szazalékuk (1551 f6) pedig

alkalmi pénzbeli tdmogatast élvezhet.



5. abra: Haztartasok kozotti transzferek megoszlasa

K-means klaszterelemzés, n=10363

® nem kap tamogatast

m haztartasbeli tamogatéas

alkalmi pénzbeli
tamogatads

Az elemzés tanulsaga szerint szignifikdns kapcsolat all
fenn a kapott tdmogatasok és a valas gondolatanak felmeriilés
kozott (Fliggelek, 10. tablazat). Azok kozott figyelhetd meg a
legtobb valashoz kozeli eset, illetve valassal kapcsolatos
gondolat, akik alkalmilag pénzbeli tdmogatast kapnak. Azon
csaladok korében, akik nem kapnak tamogatast, illetve
haztartasi jellegli tdmogatast kapnak, kozel azonos mértékben
figyelhetd meg a valas gondolata, illetve annak eszkalalodasa.

Annak érdekében, hogy jobban lassuk a csaladok hatterét,
megvizsgaltuk a klaszterek legmagasabb iskolai végzettség
szerinti jellegzetességeit (Fiiggelek, 11. tablazat). Azt lathattuk,
hogy azon csaladok korében, akiknél a legmagasabb aranyban
figyelhetd meg az alkalmi pénzbeli tdmogatas transzfere,
feliilreprezentaltak a kozépfoku végzettségiiek. A tdmogatast

nem ¢lvezOk korében az alacsonyan képzettek tulsulya lathato;



az iskolai végzettség emelkedésével a tdmogatast nem kapok
aranya csokken. Alkalmi pénzbeli tdmogatdst a magasan
képzettek korében mintegy kétszer annyian élveznek, mint az
alacsonyan képzettek esetében. Kimutathaté tehat, hogy az
iskolazottabb rétegek korében kevesebben vannak semmilyen
tamogatast sem €lvezd csoportok, bar ez nem jelenti a konkrét
tamogatasok gyakorisaganak tényleges novekedését.

A tamogatasok mértéke ¢és jellege, valamint a valasok
gyakorisaga kozott szignifikdns kapcsolat figyelhetd meg
(Fuggelék, 12. tablazat). A tamogatist nem kapo klaszter
esetében lathatd a legkisebb valasi gyakorisdg, mig a
legnagyobb az alkalmi pénzbeli tdmogatast élvezdk korében
mutathat6 ki. E jelenséget azonban inkdbb magyarazhatja az a
tény, hogy tamogatast nem kapok korében a legmagasabb az
alacsony iskolai végzettséggel rendelkezOk ardnya, ahol a
legkevesebb a hazassagot kotdk aranya, jelen elemzés szerint a
valasok szama is hasonléan alacsonynak tiinik.

Az 1s megfigyelhetd azonban, hogy az iskolai végzettség
emelkedésével nd a hdzassagkotések és a valasok szama
(Fuggelék, 13. és 14. tablazat); az élettarsi kapcsolatok hasonlo
iranya csokkenésének tendencidja ezen az adatbazison az

alacsony esetszam miatt nem volt szignifikdnsan kimutathato.



A kutatas jelen fazisdban tehat arra kovetkeztethetiink,
hogy hazankban a botti hipotézisek egyértelmiien nem
igazolhatok. A jelenséget rétegek szerint vizsgalva az lathatd,
hogy a magasan képzettek esetében, ahol tobb a hazassagkotés
¢s egyben a valas, a csaladon beliili tamogatéasok valosziniileg
segitik a parokat €s erdsitik a parkapcsolatokat; ezt a kvantitativ
mérésen alapuld megfigyelést az interjuk is igazoljak. Az
alacsonyan képzett rétegek esetében Ugy tlinik, inkabb a
hazassagkotések alacsonyabb szama miatt kevesebb a valas, és
nem kifejezetten a tamogatasok elmaraddsa okan fokozodo
csaladi kohézi6 miatt.

Azt a tényt, hogy a botti hipotézis elfogadasaval igen
ovatosan kell bannunk még az alacsonyabban iskolazott rétegek
esetén is, a tamogatasok elérhetdségének ¢€s a fertilitasnak jelen
esetben a tovabbi gyermekre vonatkozd preferencidval vald
Osszevetése is megerdsiti (Fiiggelek, 15. tablazat). A tdmogatast
nem kapd klaszter esetében a legalacsonyabb a tovabbi
gyermeket kivanok aranya (32 szazalék); ennél joval magasabb
az alkalmi pénzbeli tdmogatasra szamitok korében (47,1
szézalék), és még magasabb a haztartasi jellegli segitségeket

kapok korében (51,6 szazalék).



Konkluziok

Az elemzés egyik meghatdrozd eredménye megerdsiti,
hogy Magyarorszag a parkapcsolatok tobb vonatkozasaban
er6sen tradiciondlis helynek szadmit. A kurrens vizsgalatok
szerint hazdnkban a ndék haromnegyede dontden maga felel a
haztartas mikodéséért, és az elemzések tanulsdga szerint e
szerepet elfogadtak, feliilbiralni azt nem kivanjak. A
hagyomanyos felfogds dominanciaja ezen tulmenden érvényes
a materidlis bazis, vagyis a megfeleld anyagi hattér
fontossaganak hangstlyozasara, illetve a kommunikacio terén
megfigyelhetd viszonylagos fejletlenség, passzivitas jelenlétére
egyarant. Az is lathatova valt, hogy az egymashoz valo pozitiv
érzelmi viszonyulas hidnya, vagyis a megértés, a tiirelem, az
egymasra szant id6 megvonasa kedvezdtlen belsd lelkidllapotot
hoz létre a felekben, amely az elmaganyosodason keresztiil
elosegiti a kapcsolat destabilizalodasat. A csaladok kozotti
segitségnyujtas jelen kutatds alapjan is jelen van a magyar
tarsadalomban, de egyrészt ez nem univerzalis jelenség, hanem
elérhetoségében ¢és OsszetevOiben egyarant meglehetdsen
rétegspecifikusnak tlinik, masrészt 6nmagaban feltehetden nem
képes sem megovni, sem bomlasztani a parkapcsolatokat.
Létezése a  népszaporulat  szempontjabol  azonban

meghatarozonak tiinik: a parok életének megkonnyitésével, a



terhek atvallalasaval a tovabbi gyermekek vallalasat segiti,
vagyis a fertilitasra van jotékony hatéssal. Jelen elemzés egy
elemzés része. A jelenleg ismertetett, dontden kvantitativ
eredmények a részteriiletek 0sszefliggéseit mélységében feltaro
kvalitativ vizsgélatokat ¢és tovabbi komplex modellezési
eljarasokat indokolnak. E kutatasok jelenleg mar zajlanak, és az
itt ismertetett eredmények tovabbvitelét és érvrendszereinek

finomitasat egyarant szolgaljak.
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Fiiggelék

1. tablazat: Haztartasi munkak elvégzése

K-means klaszterelemzés, klaszterkozéppontok, n=12510

Klaszterek
Robotol6 nék Potyautasok Tradicionalis n6k |Tradicionalis férfiak
f6z 1,24 3,73 1,22 2,89
mosogat 1,10 3,60 1,22 2,83
vasarol 1,13 3,69 1,65 2,27
takarit 1,15 3,39 1,40 2,67
javit 1,15 3,31 3,29 1,21
gazdalkodik 1,16 3,57 1,54 2,18
szervez 1,38 2,97 1,80 2,07

2. tablazat: Haztartasi munkak elvégzése

K-means klaszterelemzés, klaszterkozéppontok, n=6883, nok

Klaszterek
Tradicionalis-robotold Potyautasok Tradicionalis
f6z 1,11 3,76 1,32
mosogat 1,06 3,51 1,43
vasarol 1,11 3,40 2,16
takarit 1,05 2,84 1,77
javit 2,83 3,79 3,08
gazdalkodik 1,22 3,17 1,82
Szervez 1,41 2,70 2,12




3. tablazat:
A konfliktusok rendezése végiil elvalt és sértetlen kotelékben él6 parok esetében

Kereszttabla-elemzés, n=7478, %

VALAS
elvalt/ kiilon ¢él egyiitt maradt Osszesen
Ha nézeteltérés van Ondk kozott mi |megtartja magénak a véleményét
13,1 14,9 14,8
a legjellemzobb
nyugodtan megbeszélik a
46,6 52,7 52,5
nézeteltérést
valamelyikiik sértddotten hallgat
23,2 19,5 19,7
veszekednek, kiabalnak
13,4 8.8 9,0
tettlegességig fajul a dolog
1,0 1 N
egyéb
2,0 1,5 1,5
soha nincs nézeteltérés
7 2,5 24
Osszesen 100,0 100,0 100,0

=0.000




4. tablazat: A vitatkozas oka

K-means klaszterelemzés, klaszterkozéppontok, n=6506

Klaszterek
Gyermekneveléssel
Konfliktusos Anyagi természetii
Békések kapcsolatos tigyeken
kapcsolatok ugyeken vitatkozok
vitatkozok
hazimunka megosztasa miatt ,03 27 13 14
anyagi ligyek miatt ,00 54 1,00 34
szabadidd eltoltésén ,04 ,56 ,08 ,10
baratokkal valo kapcsolat miatt ,01 ,89 ,02 ,03
sziilékkel valo kapcsolat miatt ,03 33 ,08 12
gyermeknevelés dolgaban ,00 34 ,00 1,00
gyermekvallalas miatt ,01 ,07 ,02 ,03
kozos célok, tervek miatt ,01 31 ,10 13
alkoholfogyasztas miatt ,02 ,49 15 ,09
féltékenység miatt ,01 38 ,06 ,06
5. tablazat: A valas gondolata és a valas
Kereszttabla-elemzés, n=7487, %
VALAS
elvalt/ kiilon ¢él egyiitt maradt Osszesen
Elmult 1 évben felmeriilt-e a valas |nem meriilt fel
74,8 95,1 94,3
gondolata
gondolati szinten felmeriilt
232 47 54
valasgyanis
2,0 2 3
) 100,0 100,0 100,0
Osszesen

=0.000




K-means klaszterelemzés, klaszterkézéppontok, n=16242

6. tablazat: Elmaganyosodas

Klaszterek
Elégedett Meg nem értett Elhidegult

On kériil mindig van valaki 1 1 1
sziikség esetén mindig timaszkodhat valakire 1 1 1
gyakran érzi ugy, senkit sem érdekel, amit

0 1 1
mond
hianyzik az életébdl a meghittség és a

0 0 1
melegség
gyakran érzi maganyosnak magat 0 0 1

7. tablazat: Elmaganyosodas és a valas gondolata

Kereszttabla-elemzés, n=10287, %

elmult 1 évben felmertilt-e a valas gondolata

gondolati szinten valashoz kozeli Osszesen
nem mertilt fel felmertiilt helyzet
Elmaganyosodas elégedett
95,9 4,0 2 100,0
klaszterek
meg nem értett
93,4 6,4 2 100,0
elhidegiilt
69,2 29,0 1,7 100,0
Osszesen
93,2 6,5 3 100,0

=0.000




8. tablazat: Elmaganyosodas és valas

Kereszttabla-elemzés, n=7474, %

VALAS
elvalt/ kiilon ¢él egyiitt maradt Osszesen
Elmaganyosodas elégedett
3.4 96,6 100,0
klaszterek
meg nem értett
3,7 96,3 100,0
elhidegiilt
9,7 90,3 100,0
.. 4,0 96,0 100,0
Osszesen
p=0.000
9. tablazat: Haztartiasok kozotti transzferek megoszlasa
K-means klaszterelemzés, klaszterkézéppontok, n=10363
Klaszterek
A tamogatas jellege Nem kap Haztartasi jellegii | Alkalmi pénzbeli
tamogatast tamogatas tamogatas
rendszeres pénzbeli 0 0 0
alkalmi pénzbeli 0 0 1
nagyobb Osszegli egyszeri 0 0 0
haztartasi munka 0 1 0
gyermekellatas 0 0 0
beteggondozas 0 0 0
bevasarlas 0 1 0
épitkezés 0 0 0
javitas, szerelés 0 0 0
hivatalos tigyek 0 0 0
rendszeres ¢élelmiszer 0 0 0
rendszeres egyéb 0 0 0




Kereszttabla-elemzés, n=10363, %

10. tablazat: A kapott timogatasok és a valas gondolatanak felmeriilése

elmult 1 évben felmertilt-e a valas gondolata
gondolati szinten Osszesen
nem mertilt fel valas kozeli allapot
felmertiilt
Klaszterek Nem kap tamogatast 93,8 6,0 3 100,0
Haztartasi jellegii
93,4 6,3 2 100,0
tamogatas
Alkalmi pénzbeli
90,2 9,3 5 100,0
tamogatas
Osszesen 93,2 6,5 3 100,0
p=0.000
11. tablazat: A kapott timogatasok és a legmagasabb iskolai végzettség dsszefiiggése
Kereszttabla-elemzés, n=10363, %
Legmagasabb iskolai végzettség
Alapfok vagy | Kozépfok és Osszesen
Fels6fok
kevesebb szakképzés
Klaszterek Nem kap tamogatast
78,0 71,0 69,8 72,7
Haztartasi jellegii
13,8 11,3 13,8 12,3
tamogatas
Alkalmi pénzbeli
8,2 17,8 16,4 15,0
tamogatas
100,0 100,0 100,0 100,0
Osszesen

=0.000




12. tablazat: A kapott tAmogatasok és a valas

Kereszttabla-elemzés, n=10363, %

VALAS
Osszesen
elvalt/ kiilon él egylitt maradt
Klaszterek Nem kap tamogatast 3,5 96,5 100,0
Haztartasi jellegii
5,0 95,0 100,0
tamogatas
Alkalmi pénzbeli
52 94,8 100,0
tamogatas
Osszesen 4,0 96,0 100,0
p=0.009
13. tablazat: A legmagasabb iskolai végzettség és a hazassagkotés
Kereszttabla-elemzés, n=10363, %
Nem hézas Hazas Osszesen
Legmagasabb iskolai Alapfok vagy
46,7 53,3 100,0
végzettség kevesebb
Kozépfok és
45,6 54,4 100,0
szakképzés
Fels6fok 35,1 64,9 100,0
Osszesen 445 55,5 100,0

p=0.000




14. tablazat: A legmagasabb iskolai végzettség és a valas

Kereszttabla-elemzés, n=10363, %

VALAS
Osszesen
elvalt/ kiilon ¢él egyiitt maradt
Legmagasabb iskolai |Alapfok vagy
2,7 97,3 100,0
végzettség kevesebb
Kozépfok és
43 95,7 100,0
szakképzés
Fels6fok
5,0 95,0 100,0
Osszesen
4,0 96,0 100,0
p=0.002

15. tablazat: A kapott timogatasok és tovabbi gyermekek villalasa

Kereszttabla-elemzés, n=10363, %

Tovabbi gyermekek kivanasa

kivan még nem kivan mar Osszesen
Klaszterek Nem kap tamogatast 32,0 68,0 100,0
Haztartasi jellegii tamogatas 51,6 48,4 100,0
Alkalmi pénzbeli tamogatas 47,1 52,9 100,0
Osszesen 38,2 61,8 100,0

=0.000




