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Utasi Agnes: Eltetd kapcsolatok. A kapcsolatok hatdsa a szubjektiv életminéségre. Buda-
pest: Uj Mandatum Kényvkiado, 2008.

Mi kell a mindenki altal ahitott boldogsaghoz? Pénz, karrier, tokéletes kiils6, netan
baratok? Mire a konyv végére ériink, megkapjuk a valaszt. Napjainkban, amikor a gaz-
dasagi valsag mellett mindenki az értékek és az erkoles valsagarol beszél sokak szama-
ra lehet érdekes a szerzé altal bemutatott kutatasi teriilet, és a legfontosabb
eredményeinek dsszegzése.

Az emberi kapcsolatok ¢letmindségre gyakorolt hatasat vizsgalo kutatas a jolét és a
kapcsolatok segitségével kedvezden vagy kedvezdtleniil alakitott, megélt-érzékelt
szubjektiv ¢életmindség Osszefiiggését térképezi fel a fogyasztoi tarsadalomban. A
szerz6 elemzéseihez és kovetkeztetései megalkotasahoz kutatocsoportja altal 6sszeal-
litott, a TARKI 2006 nyaran késziilt orszagosan reprezentativ felvételének (N=1033)
¢életmindség-adatait és a 2005-ben készitett mélyinterjuk informacio-anyagat; a nem-
zetkozi 6sszehasonlitashoz pedig a European Social Survey 2005-6s adatbazisat hasz-
nalta fel.

Utasi atfogo képet ad a rendszervaltast kovetd szubjektiv életmindségre hatast gya-
korlé tarsadalmi, politikai és gazdasagi valtozasokrol, melyeket a Szubjektiv életmind-
ség objektiv kerete ciml elso fejezetben targyal. A rendszervaltas nem hozta meg a vart
jolétet és jollétet, a gazdasagi, tarsadalmi egyenldtlenségek megnovekedtek az embe-
rek elégedetlenségével és a demokraciaba vetett bizalom csdkkenésével parhuzamo-
san. A gazdasag strukturaatalakitdsa kovetkeztében megsziint a biztonsagot jelentd
teljes foglalkoztatas. ,,A tokés gazdasag eredményes miikddését elsdsorban a rovid
tava gazdasagi racionalitast mindenek elé helyezd, a jovedelmezdség s a profit érde-
kében azonnal terméket és munkaerdt valtani képes munkaszervezéssel biztositjak™
(18. 0.), figyelmen kiviil hagyva a munkavallalok szocialis helyzetét €s anyagi bizton-
sagat, holott a tényleges vagyoni helyzet Magyarorszagon olyan erds meghatarozéja a
szubjektiv életmindségnek, hogy a joléten kiviil a jollétre is hasonld mértékben hat
(Utasi 2002).

A szerzé nem az anyagi javak jelent6ségét kivanja megkérddjelezni akkor, amikor
az emberi kapcsolatok meglétének, illetve hianyanak az elégedettségre gyakorolt hata-
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sat vizsgalja. A kutatds eredménye szerint az anyagi javak sziikdsségébol eredo elége-
detlenséget kompenzalni tudjak az emberi kapcsolatok, ugyanakkor, ha a
kapcsolataink banatot okoznak, a vilag 6sszes kincse sem tehet benniinket boldogga.

Az interperszonalis kapcsolatrendszerek magyar sajatossagainak kialakuldsdhoz
vezetd utat a kdnyv nem taglalja, de a szerz6 korabbi tanulmanyaibol megismerhetjiik
a meghataroz6 momentumokat. JelentOs szerepet jatszott a gazdasag 6tvenes években
kezd6do erdszakos atalakitasa, mely kényszermigraciohoz és a csaladok szétszakada-
sahoz vezetett. A hatvanas években megindulé masodik gazdasag felélénkitette a csa-
ladon beliili generacidk dsszefogasat, egyiittmitkodését a szegénység lekiizdése és a
jolét megteremtése érdekében (Utasi 1991). Ez azonban oda vezetett, hogy a rokoni,
barati kapcsolatokat még napjainkban is els6sorban instrumentalis funkciot toltenek
be, arrél nem is beszélve, hogy kapcsolatok besziikiilnek és szinte csak a csaladra kor-
latozodnak. A rendszervaltas kovetkeztében fokozodo bizalmatlansag €s az egyéni tel-
jesitménykényszer felerdsodése tovabbi individualizacidhoz vezetett, mikozben a
haszonnal kecsegtetd kapcsolatok felértékelddtek (Utasi 2002).

Utasi korabbi és mosatni kutatasanak eredményei is egyértelmten jelzik, hogy a
kozosséghez tartozas érzése meghatarozo szerepet tolt be életmindségiink formalasa-
ban. A kozosséghez tartozas igénye azonban eltérd. A fiatalkorban kialakitott kapcso-
latok (iskolai, munkahelyi stb.) nagy részét az idéskortak a nyugdijjal, az egészségi
allapotuk romlasaval, hazastars halalaval elveszitik. Uj kapcsolatok 1étesitésére na-
gyon korlatozott lehetdségek allnak csak rendelkezésiikre. ,,Az életfeltételi kénysze-
rek hatasara elégedettségiiket, életmindségiiket tobbnyire mar csak a csaladtagok
viselkedése alakitja, tolikk remélnek 6romét, de jobbara tdliikk ered szomorusaguk, ba-
natuk is. A csaladba zarko6zas, csakigy, mint a kapcsolat nélkiili 1ét, sokkal kevésbé
valasztas, mint inkabb az életfeltételek altal diktalt kényszerek miatt besziikiilt kapcso-
lati igény.” (50. 0.) A kutatasbdl kideriil, hogy szinte nincs olyan valaszado, akinek
elégedettségéhez ne lennének fontosak a tarsak és az erds kapcsolatok. A csaladi kote-
Iékek is csak minden tizedik megkérdezett elégedettségéhez elégségesek. A valasz-
adok harmada a csaladon kiviil baratait is, és tobb mint harmada mas kiskdzosségi
kapcsolatat is nagyon fontosnak tekinti a megelégedett, teljes élethez. A kutatds meg-
allapitotta, hogy a minta 6todének elégedettségéhez a kozéleti kdzosségi kapesolatok
is nélkiilozhetetlenek.

Megtudhatjuk azt is, hogy a férfiak kdzéletis€g iranti igénye nagyobb, mint a néké.
Utasi Agnes szerint ennek az oka az, hogy a tarsadalmi tradicionak és munkamegosz-
tasnak megfeleléen még ma is ndkre harul a gyermeknevelés €s a hazimunka jelentds
része, igy az 0 életmindségiiket mas dsszetevok hatarozzak inkabb meg.

A kapcsolatok hatasa az életmindségre cimu fejezetet a szeretet, az ellenséges
és/vagy semleges kapcsolatok és a banatot okozd kapcsolatok tovabbi fejezetekre
osztjak. A szeretet, ami elsdsorban a csaladtagoktol jon, boldogsaggal tdlti el az embe-
reket. Ezek a boldogsagot nytijté erds kapesolatok képesek még a legnagyobb szomo-
rasagot is kompenzalni. A felmérésbol kideriil, hogy egyszersmind az erds
kapcsolatok okozhatjak a legnagyobb banatot is. Ilyen a csaladban el6fordul6 alkoho-
lizmus, drogfliggdség, tartds betegség, halal. Az 6rom és a szeretet érzését ilyenkor
felvaltja a kiszolgaltatottsag érzése, csdokkentve a boldogsag életmindségre gyakorolt
pozitiv hatasat. A legrosszabb helyzetben azok vannak, akik maganyosan, kapcsola-
toktol megfosztva élnek. Az 6 életiikkbe nem aramlik az a szeretet, ami segit a problé-
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mak lekiizdésében. Itt a szerzotdl megkapjuk a magyarazatot az oly sokszor feltett
kérdésre, hogy miért marad valaki benne egy kapcsolatban, ami banatot okoz neki.
Mert a magany izolaltsaghoz vezet, a kapcsolatok nélkiili élet, pedig boldogtalanna
tesz.

A boldogsaghoz és a valakihez-tartozas érzéséhez az erds kapcsolatokon kiviil,
amit elsésorban a csalad jelent, sziikség van baratokra, barati tarsasagra is. A felmérés-
ben ezt a vendéglatas és a vendégfogadas gyakorisagaval mérték. Sajnalatos modon
legkevésbé Magyarorszagon és Gordgorszagban jarnak az emberek vendégségbe, de
hasonlo volt a helyzet a rendszervaltas el6tt is. Utasi egy 1986-ban készitett nemzetko-
zi 6sszehasonlitd vizsgalat hét orszag, kdztiik Magyarorszag, reprezentativ mintajat
hasznalva jutott arra a kovetkeztetésre, hogy Magyarorszagon kevésbé alakulnak bara-
ti kontaktusok, mint masutt és ezek is jorészt instrumentalis kapcsolatok (Utasi 1991).
Ez a megallapitas biztosan gondolkododba ejti az olvasot, és azon veszi észre magat,
hogy szamba veszi rokonait, baratait, aztan arra a kvetkeztetésre jut, hogy ez igaz le-
het, de nem az 0 kapcsolataira. Azért jelent problémat az emberek bezarkozésa, mert a
baratokon és a magantarsasagokon keresztiil vezet az ut a kozosségi identitashoz és az
integracios tudathoz (Utasi 2008). Az integralt tarsadalmakban miikddik az organikus
szolidaritast, ami nagyban hozzajarul a tarsadalom elégedettségéhez.

A vizsgalat targyat képezi, hogy a személyes kapcsolatok mellet a virtualis és tar-
gyi kotelékek is javitjak-e a szubjektiv életminéséget. Utasi Agnes szerint ilyen kote-
1ék lehet a munka, a hobbi €s a transzcendens isteni kapcsolat. A munka integralo ereje
megkérddjelezhetetlen. A modern tarsadalmakban az emberek életét a munka szervezi
és iranyitja. A munkaval teremthetjiik meg az anyagi biztonsagunkat, a munkahelyen
lehetdségiink nyilik kapcsolatokat kialakitani méasokkal, a munka altal valunk a tarsa-
dalmi munkamegosztas részévé. A munka azonban a meglévo kapcsolatok rovasara is
mehet, és az igy maganyossa valdo ember még tobb munkaval kompenzalja a hianyt,
aminek kovetkeztében konnyen valhat a fogyasztoi tarsadalom rabjaként ,,egydimen-
zi6s emberré”. A munkamanidssa valas veszélye azokat fenyegeti a legjobban, akik-
nek érzésiik szerint ez az egyetlen biztositékuk a boldogtalansag és a magany ellen. A
legfiatalabbaknak kell ett6l a legkevésbé tartaniuk, hiszen szdmukra sok mas 6romfor-
rast tartogat az élet. Ilyenek példaul a szabadidds tevékenységek, amelyek természete-
sen nem csak a fiatalok boldogsagat képesek fokozni. Sokak, elsdsorban az id6s n6k
szamara a transzcendens kotelék nytjtja a legnagyobb boldogsagot.

Tovabbi elemzésekhez a szerzd négy ¢életmindségi csoportot kiillonbdztet meg,
amelyeket a kozosségi kotelékek 1éte vagy hidnya és az elégedettség mértéke szerint
nevezett el: (1) kdzosségi-kozéleti, nagyon elégedett; (2) kdzosségi-kozéleti, részben
elégedett; (3) mikrokozdsségbe zarkdzo, mérsékelten elégedett; (4) elzark6zo, inkabb
elégedetlen. ,,Az els6 csoportban kedvezden alakitja az ¢letmindséget a tagabb kdzos-
ségi kozéleti kapcsolatok iranti magas igény €s a tarsasagi kapcsolatok nyujtotta 6rom,
valamint a kozvetlen hozzatartozoktol eredd sok szeretet.” (86. 0.) Ezt a csoportot leg-
inkabb diplomasok, fiatalok, fovarosiak, partnerkapcsolatban €16k alkotjak. A maso-
dik csoportba olyanok tartoznak, akiknek ugyan erés kozosségi-tarsasagi kapcsolataik
vannak, de a legnagyobb boldogsagot jelent erds kapcsolatok nem megfelelé mérték-
ben vannak jelen az életiilkben. Ezzel szemben a harmadik csoport tagjainak életmind-
ségére a kapcsolatok koziil elsésorban a kozvetlen hozzatartozok szeretete hat. A
negyedik csoport tagjainak nincsenek kdzosségi kapcsolatai €s a csaladi kapcsolatok is
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inkabb banatot, mint 6romot jelentenek szamukra. Ebbe a csoportba elsésorban ala-
csony képzettségiiek, iddsek, egyediil €16k és gyesen-gyeden 1évok keriiltek, ami elso-
re meglepd lehet, hiszen egy kisbaba 6rom €és nem pedig banat forrasa. A kismamak
helyzetét a munkaerdpiacrol valo kiszorulds, az izolaltsag érzése neheziti, de a csaladi
munkamegosztas sem konnyit rajta.

Az integralo kapcsolatok nemzetkézi 6sszehasonlitasban cimi fejezet betekintést
ad a szubjektiv ¢letmindség, elégedettség és boldogsdg nemzetkozi viszonylataiba.
Megismerhetjiik az egyes orszagok lakossaga altal érzékelt 6sszetartozas-tudat és tar-
sadalmi integracio mértékét. A legelégedetlenebb orszagok kozott talaljuk Ukrajnat,
Szlovakiat, Magyarorszagot, Esztorszagot, Csehorszagot és Portugaliat. A legelége-
dettebbek, pedig Izland, Dénia, Svéjc és Finnorszag. Utasi az elégedettség okozdja-
ként az organikus és a mechanikus szolidaritast is elemzi a vizsgalt orszagokban. A
szubjektiv elégedettség objektiv kereteként mar emlitett demokraciadeficit €s kialaku-
lasanak okai a posztszocialista orszagokban eldre vetitik, hogy legyen sz6 akar mar
régota piacgazdasagban ¢é10 tarsadalmakrol, ott, ahol az dllam nem tudja beteljesiteni a
hozzafiizott reményeket, az organikus szolidaritas sem miikodik megfeleléképpen,
ami visszahat az egyének kozotti szolidaritasra is. ,,Azokban a tarsadalmakban érzik
leginkabb mindséginek az emberek az életiiket, ott a legjobb a tarsadalom életmindsé-
ge, ahol a tilnyom6 tobbség szamara elérhetd az alapvetd sziikségletek kielégitéséhez
nélkiilozhetetlen anyagi biztonsag, ahol az anyagi jolét szélsdséges egyenldtlenségét
demokratikus joléti elosztassal és az emberek kozotti mechanikus €s/vagy organikus
szolidaritassal, egylittmiikddéssel, végsd soron tarsadalmi-kapcsolati integracioval
méltanyosan ellenstlyozzak, kiegyenlitik.” (102. 0.) A magyar tarsadalom, ahol ha-
rommillié ember ¢l a 1étminimum alatt, nyilvanvaléan nem ezek koz¢é a tarsadalmak
koz¢é tartozik. Magyarorszagon a civil tarsadalom hidnyossagai is mutatjak, hogy az
emberek a problémak megoldasat alapvetden a kormanytol varjak, a kozgondolkodas-
bol hidnyzik az egymas irant érzett felelésség. A mechanikus szolidaritast is inkabb a
kényszer, az anyagi nehézségek miikddtetik a csaladon beliil is. Az idegenekkel szem-
beni szolidarités, segitségnyujtas ritka. Ennek okaként az altalanos bizalomhianyt ne-
vezi meg a szerzo.

A Tarsadalmi toke és bizalom ciml fejezet vildgossa teszi szamunkra, hogy a biza-
lom fontos eleme a tarsadalmi integracionak. Azokban az orszagokban, ahol az embe-
rek ugy érzik, hogy nagyobb beleszolasuk van az orszag tigyeibe €s a civil szervezetek
is aktivan alakitjak a politikat, nagyobb a bizalom a hatalmon lévdkkel szemben. A
posztszocialista orszagokban, igy hazankban is, ahol a rendszervaltast kdvetd struktu-
ralis valtozasok atlathatatlanna tették az allamot, szélsdséges bizalmatlansag alakult
ki. ,,Mar a rendszervaltozast koveto elso években jelentkezett az 1ij rendszer intézkedé-
sei irdnti bizalmatlansag. A hatalomban 1évék a gazdasagi atalakulas szinte teljes kolt-
ségét atharitottak a tarsadalom veszteseire.” (143. 0.) és tigy tlinik, hogy a gazdasagi
valsagot kezeld intézkedések tovabb novelik terheiket.

A mai magyar tarsadalom nehezen tudja feldolgozni a rendszervaltast kdvetd val-
tozasokat és ujabb kihivasokat jelent majd a gazdasagi vilagvalsag, aminek tarsadalmi
hatasait még nem ismerjiik biztosan. Utasi Agnes kovetkeztetéseibol par dolog azon-
ban vilagosan latszik. Az amugy is elégedetlen magyar tarsadalom helyzetét tovabb
rontja a jelenlegi valsagos helyzet. A novekvé aranyu munkanélkiiliség kdvetkeztében
egyre tobben keriilnek a tarsadalom periféridjara, tovabb novekednek a rétegek kdzotti
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kiilonbségek, ¢s noni fog a bizalmatlansaggal egyiitt az emberek elégedetlenség is.
Utasi utopianak tindé zarégondolata megfontolando. ,,Amennyiben a tarsadalmak
prosperald gazdasaggal a tobbség szdmara jobblétet, biztonsagot nyljtananak, vala-
mint a hatalom a javak igazsagosabb elosztasaval csokkentené az egyenl6tlenségeket,
mint azt frorszag példaja mutatja, csokkenne a torténelmi mult traumainak hatésa, s ta-
lan optimista fordulatot venne a ,,pesszimista” tarsadalmak szubjektiv életmindségé-
nek alakulédsa.” (196. o.)
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